SIVISTYSLAUTAKUNTA
Tilannekatsaus

Muuttuneiden lakisaateisten palveluiden tuomista haasteista huolimatta sivistyslautakunta tulee pysy-
maan talousarviossaan.

Riskianalyysi
Oppivelvollisuuden laajentuminen on aiheuttanut palveluntarvetta, johon ei ole pystytty etukateen va-

rautumaan. Oppivelvollisuuden laajentuminen tulee kuitenkin aiheuttamaan tulevina vuosina lisdkus-
tannuksia. Lisdksi varhaiskasvatuksessa on haasteita saada palkattua kelpoisuusvaatimukset taytta-

vaa henkilokuntaa.

TA 2021

Toiminnalliset tavoit-
teet

Mittari

Toimenpide

Toteuma 1-8

Kuntalaisten hyvin-
voinnin suunnitelmalli-
nen edistaminen

Kuntalaisten osalli-
suus toiminnan suun-
nittelussa ja toteutta-
misessa

Toteutuu / Toteutuu
vaihtelevasti / Ei to-
teudu

Toteutuu / Toteutuu
vaihtelevasti / Ei to-
teudu

Hyvinvointisuunnitel-
man painopisteet na-
kyvat

talousarvion ja toimin-
nan suunnittelussa

Palveluyksikdiden toi-
mintasuunnitelmissa
huomioitu eri ikaryh-
mat

Kumppanuuspoytatoi-
minnan hyddyntami-
nen

Otetaan kayttoon hy-
vinvoinnin edistami-
sen vuosikello

Toteutuu

Toteutuu. Perusopetuk-
sen kumppanuuspdyta
kokoontuu kerran kuu-
kaudessa

Toimintamallin kayt-
toonottoa tydstetdan
moniammatillisessa

tyéryhmassa (LATU)

Kuntastrategian edis-
tamisen
tavoitteet

Mittari

Toimenpide

Toteuma 1-8

Vetovoimainen kunta /
Sivistyspalveluiden
toimintakokonaisuu-
den kehittdminen

Palveluohjelma laa-
dittu

Laaditaan sivistystoi-
mialan palveluoh-
jelma, joka

huomioi toimintaym-
paristdn ja vaestdn
muutokset

Etenee suunnitelman
mukaan.




Varhaiskasvatus

TA 2021

Tavoite

Mittari

Toimenpide

Toteuma 1-8

Hyvinvointia tukevat
varhaiskasvatuspalve-
lut

Palvelujen piirissa ole-
vien lasten maara.

S2 -ryhmat,
KiLi-kerhot, Pienin as-
kelin -toiminta; ko-
koontumiskertojen
maara.

Varhaiskasvatuslain
mukaisesti lapsen
edun mukaisen tuen
tarpeen tunnistaminen
ja tarkoituksenmukai-
sen tuen jarjestami-
nen.

Monialaisen yhteis-
tyén

kehittdminen, palvelu
prosessin ja -ohjauk-
sen vahvistaminen

Lapsiryhmissa tavoit-
teena mm. osallisuus,
kiusaamisen ennalta-
ehkaisy ja
tunnekasvatus erilais-
ten

toimintamallien avulla.

Varhaiskasvatuksessa
120 lasta, kotihoidon
tuen kuntalisda saa 9
lasta (tilanne
31.8.2021).

Kotihoidon tuen kun-
talisa siirtyy 1.9. al-
kaen Kelan maksatuk-
sen piiriin. Myds kun-
talisdn ehdot muuttu-
vat.

Tuen prosessi var-
haiskasvatuksessa
otettu kayttoon 1.8. al-
kaen.
Varhaiskasvatuksen
erityisopettajan kon-
sultoinnit ja lahipaivat
(3pv/kk) antaneet vah-
vistusta tuen tarpeen
havainnointiin, suun-
nitteluun ja toteutuk-
seen seka arviointiin.

Pienryhmatoiminnat
(S2, KiLi jne.) sulau-
tettu lapsiryhmien ar-
jen toiminnan osaksi,
jolloin jokainen lapsi
saa tunteen osallisuu-
desta ja vertaistuesta.

Tunteet hukassa-met-
saseikkailumenetelma
otettu kayttoon 1.8. al-
kaen.

Osallistavat ja asia-
kaslahtdiset palvelut

Henkildston kouluttau-
tuminen (vah.1 koulu-
tus/tyontekija)

Lasten ja perheiden
osallisuus varhaiskas-
vatuksen toiminnassa

Kunnallisen varhais-
kasvatustoiminnan ke-
hittdminen palvelutar-
peen ja varhaiskasva-
tuslain mukaisesti.

Erilaiset yhteistyo-
muodot perheiden
kanssa.

llo kasvaa ulkona —
hankkeen toteuttama
menetelmakoulutus
ulkona seka kaksi ty6-
pajaa ulkona jarjes-
tetty talvella / ke-
vaalla-21 seka syk-
sylla-21. Koko henki-
[6std osallistunut kou-
lutuksiin.




Vasukeskustelut

Lisaksi webinaareja
henkiléstdn kiinnos-
tuksen ja tarpeen mu-
kaisesti.

Koronan sallimissa
puitteissa aloitus- ja
vasukeskustelut toteu-
tuneet (mahdollisuus
etakeskusteltuun jar-
jestetty).

Keséalla-21 Tunteet
hukassa -menetelméan
esittelya perheille ul-
kona.

Vastuuhenkilo

Varhaiskasvatuksen johtaja




Perusopetus

TA 2021

Tavoite

Mittari

Toimenpide

Toteuma 1-8

Laadukas opetus

1 koulutuspaiva veso-
jen liséksi / tydntekija

Henkilokunnan am-
mattitaidon yllapitami-
nen

koulutuksen avulla

Tavoite toteutunut
osittain johtuen koro-
nan takia tulleista kou-
lutusten peruuntumi-
sista.

Oppilaiden
hyvinvointi

THL:n kouluhyvinvoin-
tikysely, tavoitteena
positiivinen kehitys
Kiva-kysely; pysahty-
neiden kiusaamistilan-
teiden maara suh-
teessa havaittuihin
kiusaamistilanteisiin

Koulukohtaisissa op-
pilashuoltoryhmissa
kasitelldan kouluter-
veyskyselyn tuloksia
ja ohjataan koulun toi-
mintaa tulosten poh-
jalta siten, etta tulok-
sissa voidaan nahda
positiivista kehitysta

Tunnetaitokasvatus
lautakunnan ohjeen
mukaisesti kaikilla
luokka-asteilla

Kouluterveyskyselyn
tulokset on juuri jul-
kaistu ja niita kasitel-
|aan loka- marras-
kuussa eri tyoryhmissa.

Henkilokunnan
tydhyvinvointi

Tyotyytyvaisyysky-
selyn tulokset yli 3,5
(asteikolla 1-5)

Henkilokunnan yhtei-
set tapahtumat, koulu-
tukset, tasa-arvo ja ar-
jen

toimivuus

Tyotyytyvaisyysky-
selya ei ole tehty kah-
den ensimmaisen
vuosikolmanneksen
aikana

Vastuuhenkilo

Perusopetuksen rehtori, sivistysjohtaja




Toisen asteen koulutus

TA 2021

Tavoite

Mittari

Toimenpide

Toteuma 1-8

Opiskelijamaaran
yllapitdminen

Laadukas opetus ja
lukiossa viihtyminen

Taito uudistua. Uuden
OPS:n kayttéonotto

Opiskelijamaara luki-
ossa, tavoite vahin-
taan 125

opiskelijaa.

Opiskelijoiden tyyty-

vaisyyskyselyn tulok-
set pysyvat edelleen

hyvalla tasolla.

Jokainen opettaja
kouluttautuu uuden
OPS:n haasteisiin ja
mahdollisiin muutok-
siin opetuksen sisal-
16ssa.

Markkinointi/vanhem-
painillat.
Monipuolinen
kurssitarjonta

Eri opetusmuotojen
monipuolinen kaytto.

Kannustetaan
hakeutumaan koulu-
tuksiin ja hankitaan
koulutuksia. Motivoi-
daan opettajia
osallistumaan.

Opiskelijoita lukiossa
143.

Sahkoisen materiaalin
kaytto lisaantynyt
viime lukuvuodesta.

Koronan takia koulu-
tuksia on ollut nor-
maaleja vahemman.
Toivotaan, etta loppu
vuosi ja kevat antavat
paremman mahdolli-
suuden koulutuksille.

Vastuuhenkil®

Lukion rehtori




Vapaa sivistystyo
Kansalaisopisto

TA 2021

Tavoite

Mittari

Toimenpide

Toteuma 1-8

Osallistuminen kun-
nan elinvoiman ja
osaamisen kasvatta-
miseen

Koulutuksen kehitta-
misen yhteistyokump-
panien maara (tavoite
10)

Lyhytkurssien maara
(tavoite 10)

Kurssien hyodyllisyys
asiakkaille (tavoite
8/1-10)

Sosiaalisten kontak-
tien merkitys asiak-
kaille (tavoite 8/1-10)

Korkeakoulutuksen
maara (tavoite 2)

Ammatillisen tayden-
nyskoulutuksen maara
(tavoite 2)

Etdoppimiskurssien
kokonaismaara (ta-
voite 10)

Ennakoidaan osaa-
mistarpeita yhteis-
tydssa yritysten ja vi-
ranomaistahojen
kanssa

Kehitetdan tydeldama-
lahtoista lyhytkurssi-
toimintaa

Kanavoidaan ja/tai jar-
jestetdaan kunnassa
avointa korkeakoulu-
tusta ja ammatillista
taydennyskoulutusta

10 koulutuksen kehit-
tamiskumppania,
osaamistarpeiden en-
nakointi tehty 42 pai-
kalliseen yritykseen

27 lyhytkurssia, joista
8 yrityksille suunnat-
tuja etdoppimiskurs-
seja

Uusi 5-portainen pa-
lautejarjestelma otettu
kayttéén 7.9, ensim-
maiset toteumat
11/2021)

2 korkeakoulutusta
(koodaus ja palvelu-
muotoilu)

2 taydennyskoulutusta
(ATK-kudonta ja lahi-
hoitaja)

Yhteensa 15 etaoppi-
miskurssia

Monipuolinen osaa-
mista ja hyvinvointia
edistava kurssitarjonta

Erityisryhmille suun-
natut kurssit (tavoite
15)

Keskustaajaman ulko-
puolella tarjotut kurssit
(tavoite 15, toteuma
15)

Kumpaakin suku-
puolta saadaan

Toteutetaan kurssi-
suunnittelu yhteisélli-
sesti ja asiakaslahtoi-
sesti

16 erityisryhmille
suunnattua kurssia
(esim. Mummo- ja
pappamuskarit hoiva-
kodeissa)

15 keskustan ulkopuo-
lella toteutettavaa
kurssia (esim. Kylilla
toteutettavat kunto-
jumpat)

Miehia 26 %




koulutukseen (tavoite
miehien osuus 25 %)

Tarjonnan paaluok-
kien maara (tavoite 7)

Kurssien kokonais-
maara (tavoite 170)

Uusien kurssien
maara (tavoite 15)

Opiskelijamaara
(tavoite 1000)

Kannustetaan henkilo-
kuntaa ideoimaan uu-
sia kursseja

Tuetaan kurssien
maaralla ja sisallélla
tasapainoista taloutta
ja kunnan tunnettuutta

Tuotteistettu uusi kiel-
ten oppimisen kon-
septi ja yrityspassi

Koulutusta 14 paaluo-
kassa (koulutuksen
laaja-alaisuus)
Kurssien kokonais-
maara 203

42 taysin uutta kurssia

Opiskelijamaara yh-
teensa 1012

Vastuuhenkil®d

Kansalaisopiston rehtori




Kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelut

Nuorisotyd
Tavoite Mittari Toimenpide Toteuma 1-8
Nuorten tasapainoi- Perusnuorisotyon Tieto- ja neuvonta- Nuorisotilat toimin-

sen kasvun ja kehi-
tyksen

tukeminen seka osal-
lisuuden ja tasa-ar-
von edistaminen

*Koronasta aiheutu-
vien haittojen mini-
mointi

tavoitettavuus. Nuori-
sotilan kavijamaarat
ja somekanavien
seuraajat.

Etsivan nuorisotyon
Tavoitettavuus
(nuorisotilastot.fi)

Etsiva nuorisotyd +
Tybpaja Sovari
-mittari
(laadullinen)

palvelut nuorisoti-
loilla. Lasna oleva ai-
kuinen ja

mielekasta toimintaa.

Koulunuorisotyd ja
kohdennettu nuoriso-
tyd, henkildkohtaiset
tapaamiset, sekd mo-
nialainen yhteistyo
(paikallisesti ja alu-
eellisesti).

Etsiva nuorisotyd ta-
voittaa ja jarjestaa
nuorelle yksildllisen
ratkaisun koulutus-
tai tyopolulle, nuorten
tyépajalle

tai muuhun nuoren
haluamaan palve-
luun.

Nuorten tydpaja jar-
jestaa kohderyhmaan
kuuluville nuorille ela-
manlaatua ja -hallin-
taa edistavaa ryhma-
toimintaa seka yksi-
I6llista

tukea ja valmen-
nusta.

* Lisatdan sahkoisia
tydbmuotojen (nuorten
kohtaamiset)

*Tiivistetty yhteistyd
perusopetuksen ja
toisen asteen oppilai-
tosten kanssa.

nassa aina tilanteen
niin salliessa. Kavija-
maara useita kymme-
nia (illasta riippuen).
Ohjaaja on jarjesta-
nyt erilaista toimintaa
ja kohdannut nuoria
esim. ulkona, kun
nuorisotiloja ei ole
voinut pitaa auki.

Nuorten asioita edis-
tavaa yhteistyota pe-
rusopetuksen, ter-
veyspalvelujen ja
perhepalvelujen
kanssa, seka yhteis-
tyd eri hankkeiden
kanssa.

Koululle jalkautumi-
nen on ollut haasta-
vaa Koronan vuoksi

Toteutunut. Etsiva
nuorisotyéntekija on
ollut yhteydessa kaik-
kiin nuoriin, joista on
tullut tieto etsivalle.

Nuorten suuntaantu-
vuus nuorten tyopa-
jalle ollut hyva. Toi-
minnassa on edis-
tetty nuorten elaman-
hallintaa yksilo- ja
ryhmavalmennuksen
menetelmia kayttaen.

Discord- alustan
kayttdé nuorten koh-
taamisissa ja yhtey-
denpidossa.




Opiskelijoita perus-
opetuksesta ja toi-
selta asteelta kaynyt
sovitusti suoritta-
massa opintoja nuori-
sotiloilla.

Vastuuhenkilo

Nuorisotyontekija




Liikuntapalvelut

TA 2021
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Tavoite

Mittari

Toimenpide

Toteuma 1-8

Hyvinvoinnin tukemi-
nen liikunnan avulla

Liikuntatapahtumien
ja leirien jarjestami-
nen

Liikuntapalvelujen
monipuolistaminen

Kunnan jarjestamana
toteutettujen liikunta-
tapahtumien maara

Reittien kavijamaara

Kisalan kavijamaara

Liikuntatapahtumien,
leirien ja retkien jar-
jestadminen

Mantyharju-Repovesi
reitin kehittaminen

Kisalan alueen moni-
puolisen hyédyntami-
sen edistaminen

21773

24468

Vastuuhenkil®d

Elokuvateatteri Kino

Vapaa-aikasihteeri

TA 2021
Tavoite Mittari Toimenpide Toteuma 1-8
Nuorten tydeldmatai- | Toiminnassa mukana |Nuorten perehdyttami- |7
tojen ja kasvun olevien nuorten maara |nen ja tydllistaminen
tukeminen elokuvakoneen- ja
kioskinhoitajan t6ihin
Hyvinvoinnin Naytosten maara, ta- | Elokuvanaytokset 130 naytos

tukeminen

Vetovoimainen
kulttuuritarjonta

voite 600 nay-
tosta/vuosi
Kavijamaara, tavoite
6500 katsojaa/vuosi
Yhteistydtapahtumien
maara

llokuvafestivaalin kavi-
jamaara

Koulukinonaytdkset
Yhteistydtapahtumat

Tuetaan llokuvafesti-
vaalin toimintaa

1841 kavijamaara

1

1200

Vastuuhenkil®

Vapaa-aikasihteeri




Kulttuuripalvelut

TA 2021
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Tavoite

Mittari

Toimenpide

Toteuma 1-8

Osallisuutta ja
hyvinvointia kulttuu-
rista

Tapahtumien maara

Osallistuneiden méaara
(tavoite 2000)

Eri kohderyhmien
maara

Kulttuuripalveluita tuo-
tetaan matalalla kyn-
nyksella, eri vaesto-
ryhmat mahdollisim-
man laajasti huomioi-
den.

Tuetaan kouluja ja
varhaiskasvatusta
perustehtavassa tuot-
tamalla laadukasta ja
ianmukaista kulttuuri-
tarjontaa lapsille ja
nuorille kulttuurikasva-
tussuunnitelman mu-
kaisesti.

Tapahtumia jarjes-
tetty;

Etatapahtumia 15 kpl
Tapahtumia 15 kpl
Kohderyhmia 8
Osalllistujia 3101 hlo.

Kulttuurihyvinvointi-
suunnitelma etene-

massa paatoksente-
koon.

Kulttuurikasvatus-
suunnitelman luonnos
valmistumassa.

Elinvoiman ja osaami-
sen kasvattaminen

Myonnetyt
kulttuuriavustukset
(11 000 €)

Uusien avauksien ja
kokeilujen maara
(tavoite 4)

Tuetaan taiteen har-

rastajia seka paikka-

kunnan kulttuuritoimi-
joiden toimintaedelly-
tyksia.

Tehdaan kulttuurin eri
osa-alueet huomioivia
uusia avauksia ja ko-
keiluja, joiden avulla
luodaan hyvinvointia
seka vetovoimaa mat-
kailuun, vapaa-ajan
asumiseen ja kun-
taimagoon.

Kulttuuriavustuksia
myonnetty:

8 kpl kohdeavustus
10 kpl perusavustus
1 kpl pienavustus,
Yhteensa: 10 450 eu-
roa

Uusia kokeiluita 9 kpl;
mm. Osallistava ym-
paristotaide, Luova
jako, keskustaa ela-
voittavat avoimet ta-
pahtumat (Puistopic-
nik, Fillaripianisti), vir-
tuaaliset tapahtumat
yhteistydssa Pertun-
maan kulttuuripalvelui-
den kanssa.

Mantyharjulaisen
kulttuuriperinnén ja
kotiseututiedon
vaaliminen

Museoiden kokonais-
kavijamaara (tavoite
Iso-Pappila 1 200,
Uittomuseo 1 500)

museoiden
aukiolopaivat

verkkomuseon
nayttokerrat
(tavoite 30 000)

Vuoden 2021 teema-
nayttely: mantyharju-
lainen nuorisokulttuuri
1950-2000-luvuilla.

Museokokoelmien
hallinta kokoelmapo-
liittisen ohjelman
painopistealueiden
mukaisesti.

Iso-Pappilan museo-
alue avoinna 22.6.-
8.8.2021 ti-su.
Kavijoita yht. 850 hlo.

Uittomuseo avoinna
touko-elokuu.

Verkkomuseon naytto-
kerrat 27 325.
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Kokoelmien esineistdn
arvoluokituksen
jatkaminen

(kylla/ei)

Kokoelmatydntekija
tehnyt esineiston ar-
voluokitusta 3 kk
(touko-heinakuu)

Vastuuhenkilo

Kulttuurituottaja




Kirjastopalvelut

TA 2021

13

Toiminnalliset tavoit-
teet

Mittari

Toimenpide

Toteuma 1-8

Kirjasto on monipuoli-
nen kulttuurin ja
kehittymisen
kohtaamispaikka

Kirjaston kayton ja tie-
donhakutaitojen ope-
tukseen osallistunei-
den maara

(tavoite 800)

Lukupiiriin osallistu-
neiden maara (tavoite
20)

Suoritettujen lukudip-
lomien maara (tavoite
200)

Suoritettujen lukupas-
sien maara (tavoite
50)

Satutuntien maara
(tavoite 30)

Uuden aineiston
maara

(tavoite 1500)
Poistetun aineiston
maara (tavoite 5000)

Mediapajaan osallistu-
jien maara (tavoite 50)
Tapahtumien maara
(tavoite 20)

Kannustetaan kunta-
laisia kehittamaan
luku- ja
tiedonhakutaitoja,
erityisesti lapsia ja
nuoria

Uudistetaan ja tiiviste-
taan aineistoa

Toteutetaan avoimia
ja kouluille suunnat-
tuja

tapahtumia paikalli-

sessa yhteistyossa

42 osallistujaa kirjas-
ton kayton ja tiedon-
haun opetukseen (Ko-
ronan vuoksi ryhma-
kaynnit kiellettyja)

22 osalllistujaa lukupii-
rissa

130 suoritettua luku-
diplomia

16 suoritettua luku-
passia

2 satutuntia tai lapsille
jarjestettya tilaisuutta

840 uutta aineistoa
1940 poistettua ai-
neistoa

43 osallistujaa media-

pajan toiminnassa

Yhteensa 20 tapahtu-
maa




14

Kirjaston palveluja
kehitetdan paikalli-
sessa ja alueellisessa
yhteistydssa

Kirjastossa kaynnit
(tavoite 50000)
Omatoimikirjaston
kaynnit (tavoite
10000)

Aineiston lainaukset
(tavoite 70000)

Verkkokirjastossa
kaynnit (tavoite
20000)

E-kirjojen lainaus (ta-
voite 500 lainaa)
Muun e-aineiston
kayttokerrat (tavoite
3500)

Hyddynnetaan Oma-
toimikirjaston mahdol-
lisuuksia

Lisataan sahkoisen ai-
neiston maaraa ja lai-
nausmahdollisuuksia

48700 kavijaa kirjastoss|

6270 lainausta omatoim
aikana

54208 lainausta yh-
teensa

16440 kayntia verkkokir
jastossa

820 lainattua e-kirjaa

2840 muun e-aineiston
kayttdkertaa

Vastuuhenkil®d

Kirjastotoimenjohtaja




